Godolléi Szabad Waldorf Ovoda
2100. Godollé, Isaszegi ut 11.

ADATKEZELESI FELULVIZSGALAT
az (EU) 2016/679. rendelet - eurdpai altalanos adatvédelmi rendelet - (GDPR) el6irasainak
megfelelésrol
Készllt: 2018. majus 24.

l.
ALTALANOS MEGALLAPITASOK

(1) Az intezményben a személyes adatok kezelésének célja az intézmény kodznevelési
alapfeladatanak, nevezetesen gyermekek 6vodai nevelésének megvaldsitasa.

(2) Az adatkezelés céljanak jogalapja a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény,
valamint a torvény végrehajtidsara kiadott rendeletek. A kdznevelési jogszabalyok
meghatarozzak az intézményi adatkezelés jogszeriiségére irdnyadé altalanos feltételeket,
az adatkezelés targyat képezd adatok tipusat, az érintetteket, azokat a jogalanyokat,
amelyekkel a személyes adatok kozolhetdk, illetve az ilyen adatkozlés céljait, az
adatkezelés céljara vonatkozo korlatozasokat, az adattarolds id6tartamat és az adatkezelési
miiveleteket.

(3) Az intézményben folyd, jogszabalyon alapul6 adatkezelés az (1)-(2) pontban irtak miatt az
altalanos adatvédelmi rendelet (a tovabbiakban: GDPR) 6. cikk (1) bekezdés c) pontjanak
hatdlya ala tartozéan a 35. cikk (10) bekezdésében foglaltakra tekintettel adatvédelmi
hatasvizsgalatra nem koteles, és az egyéb hatélyos jogszabalyok sem irnak eld ilyen
hatésvizsgalatot az intézmény szamara.

(4) A (2) pontban meghatarozottakon fellli, a jogszabalyi kotelezettséget meghalado
intézményi adatkezelés az érintettek jogaira és szabadsdgaira nézve valoszinilisithetden
magas kockazattal nem jar, tekintettel arra, hogy
a) a sziil6i elérhet6ségeknek a sziiloi kozosség tagjai szamara tovabbitasa esetében az

adatkezelés kizarélag intézményen belll, az intézményhez tartozd személyek
hatokorében tortenik, és az intézmenyi pedagogiai munka megvalositasat, ezen belil a
sziil6-intézmény ¢és a sziiléi kozdsség tagjainak egymas kozotti kapcsolattartasat
celozza;

b) a gyermek fejlédésére és csaladi koriilményeire vonatkozé adatok kezelése a Waldorf-
pedagdgiai 6vodai nevelés megvalositasat célozza, és az adatokat csak a gyermekkel
kapcsolatos intézményi pedagOgiai munkahoz hasznadlja fel az intézmény,
adatfeldolgozas vagy -tovabbitas nem merul fel;

C) azintézményi é€lettel kapcsolatban a gyermekekrol, sziil6krél, alkalmazottakrol kép- és
hangfelvételek készitese és ezek nyilvanossagra hozatala elsésorban az intézmény
nevel6 munkaja irant érdeklddOk korét jelenti, a kozdsségi eseményekrdl késziilt
felvételek magas kockazatot nem hordoznak, figyelemmel arra is, hogy az érintettet
megilleti a hozzajarulés visszavonédsanak joga.



Il.
ADATKEZELESI FELULVIZSGALAT

(1) Az intézmény atfogo felllvizsgalatot folytatott le, amelynek soran vizsgéalta az intézményi
adatkezelés GDPR rendelkezéseivel valé 0Osszhangjat és annak megfelelését. Az
adatkezelési fellilvizsgalat kiterjedt: az intézményi adatkezelés leirasara, a sziikségesseg
és az ardnyossag ertékelésére, az adatbiztonsagi kockazatok feltérképezésére és a
megfeleld adatvédelmi intézkedések felmérésére.

Leiras az intézményi adatkezelésrol
(2) Az intézményi adatkezelésrol késziilt leirast az adatkezelési szabalyzat 1. melléklete
., Adattérkép ” tartalmazza.
(3) Az Adattérkép az egyes adatkategoriakra vetitetten:
rogziti és részletezi a személyes adatokat, a cimzetteket, az adattarolas id6tartamat;

- azonositja a szemeélyes adatok kezeléséhez hasznalt eszkozoket, e korben megjeldli a
papiralapu eszkozoket, elektronikus eszkozoket €s az adatkezelést végzd személyeket;

- tartalmazza az adatkezelési miiveleteket az egyes adatkategoriakra;

- tartalmazza az adatkezelés jogalapjat: jogszabalyon alapulé adatkezelés, az intézményi
szolgéltatas teljesitéséhez sziikséges adatkezeles, az intézmény jogos érdekét szolgald
adatkezelés (hozzajarulason alapuld), utobbi két kategorianal indokolva az adatkezelés
celjat, szlikségességét.

A szlikségesseg és az aranyossag értékelése

(4) A GDPR betartasara iranyul6 intézkedések meghatarozésa soran az intézmény figyelembe
veszi az aranyossagot €s sziikségességet eldmozdito intézkedéseket, valamint az érintettek
jogait tdmogato intézkedéseket, az alabbiak szerint.

Az aranyossagot és szlikségességet elémozdito intézkedések

(5) Az adatgyiijtés meghatarozott, egyértelmii és jogszerii célbol, az adatkezelés a célokkal
Osszeegyeztethetden torténik.

(6) Az adatkezelés jogszeriisége:

a) A gyermek, sziil6, valamint az alkalmazotti adatok korét és kezelésének rendjét
jogszabdly részletesen szabdlyozza: a nemzeti kdoznevelésrdl szold 2011. évi CXC. tv.,
229/2012. Korm, rend., 20/2012. EMMI rend. A jogszabalyok kotelezden rogzitik az
adatféleségeket, ezek dokumentélasat, az adatok tovabbitasat és cimzettjeit, az
adattarolas id6tartamat. (1. sz. melléket A) és B) tdblazatok .. Torvény elbirdsan
alapul6 adatkezelés™)

Ezen adatkezelés jogszerii a GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontjanak teljestilése miatt.

b) A gyermek, sziil¢ adatainak az a) pontban meghatarozottakon tilmend kezelésének,
nevezetesen a sziildi elérhetdségeknek az intézményi sziiléi koron beliili tovabbitasa,
illetve a sziil6-intézmény kozotti kapcsolattartisra az elektronikus levélcimek kezelése
jogszerliségét megalapozza, hogy ezek az 6vodai jogviszonyon alapuld intézményi
szolgéltatas teljesitéséhez szikségesek, amely jogviszonyban az egyik fél az érintett
gyermek, ¢és a sziil61 feliigyeleti jog gyakorlésara, a gyermek torvényes képviseletére
jogosult sziilé. (1. sz. melléket A) ,.Szolgaltatashoz sziikséges adatkezelés™)

Az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontjdanak teljesiilése miatt jogszerii.

c) Hozzajarulason alapuld adatkezelések korében a gyermek fejlédésére, a csaladi
életvitelre vonatkozo, egészségugyi adatokat is tartalmazé adatok kezelését a gyermek
intézmeényi nevelése indokolja, kezelésik az érintett kifejezett hozzajarulasat
feltételezi a GDPR 9. cikk (2) bekezdés a) pontja alapjan. Ugyancsak hozzajarulason




alapul a gyermekrél, szil6r6l, munkatarsakrol képfelvételek készitéseével és
felhasznalasaval az intézményi élet illusztradldsa, az intézményi tevékenység
bemutatisa és népszeriisitése a nyilvanossag korében, amely az Ovoda oldalan
megjelend jogos érdek, azonban elsébbséget ¢élveznek az érintettek védett
személyiségi jogai. (1. sz. melléket A) és B) tablazatok ..Hozzajarulason alapuld
adatkezelés™)

A hozzajarulason alapuld adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontjanak
teljesiilésére alapozottan jogszerii.

(7) Az adatkezelés megfeleld, relevans es a szlikséges adatokra korlatozott:

e a 6. cikk (1) bekezdés c) pontjanak hatalya ala tartozé adatkezelés az adatkezelbre
vonatkozo jogi kotelezettségek teljesitésére, a jogszabalyok eldirasainak megfeleld
korben folyik;

e a 6. cikk (1) bekezdés b) pontjanak hatdlya ala tartozd adatkezelés szilkséges és
indokolt az intézményi nevelés Waldorf-pedagogia elveinek megfeleld, az intézmény
¢s a szllé szoros nevelési egylittmikodésére, a sziildi kozosség aktiv intézményi
részvételére épité Waldorf-Ovodai pedagdgiai tevékenység megvalositasahoz;

e a 6. cikk (1) bekezdés a) pontjanak hatalya ald tartozd, az érintett hozzajarulasan
alapulé  adatkezelést a kilonleges adatkategoriak korébe tartozé egészségugyi
adatokat is tartalmaz6, a gyermek fejlédésére, csaladi életére vonatkozd adatok
ismerete indokolt és szlikséges a gyermekkel kapcsolatos egyénre szabott pedagdgiai
lépések megalapozasahoz;

e a 6 cikk (1) bekezdés a) pontjanak hatalya ala tartoz6 hozzajarulason alapul6
adatkezeléshez az intézmény érdeke flizodik, azzal indokoltan, hogy mint a
kdznevelés kozszolgalataba bekapcsolddd alternativ Ovoda, a nevelési tevékenysége
irant érdeklédoknek a kozérdekii hivatalos adatokat és statisztikakat meghaladéan
érzékletesen mutassa be az intézményi pedagdgiai és kdzosségi élet sajatossagait, az
Ovoda fizikai kornyezetét, hangulatat, a foglalkozasok, iinnepek, egyéb kozdsségi
események kép- és videofelvételeinek illusztralasaval.

(8) Az adattérolas megfelel a GDPR 5. cikk (1) bekezdés e) pontjaban eldirt korlatozott
tarolhatdsag kovetelményének, amennyiben az érintettek azonositasat csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdvé:

- ajogszabaly szerint kotelezé adatokat az intézmény a jogszabalyokban meghatarozott
Orzési ideig tarolja a taniigyi dokumentumok, a bér-, személyi-, munkaligyi- és
tarsadalombiztositasi dokumentumok, a konyvelési dokumentécio kotelezd Orzésével;

- a nem jogszabalyon alapuld adatok tarolasat és a nem jogszabalyi elGirds szerinti
adatkezelési eszkozokben valo adatkezelést a jogviszony megsziinésével az intézmény
megszunteti az adatokat torlésével, a papiralapt eszkdzok megsemmisitésével;

- a jogszabaly szerint nem selejtezhetd dokumentumok vonatkozasaban gondoskodik
azok levéltari atadasarol.

Az érintettek jogait tamogaté intézkedések

(9) Erintettek tajékoztatasa
Az intézmény a személyes adatokat az érintettdl szerzi be, az adatgylijtés soran a GDPR
13. cikkében foglalt informéciokrdl és kiegészitd informécidkrdl tajékoztatja az érintettet,
a 12. cikknek megfeleléen irdsban, tomor, atlathatd, érthetd és konnyen hozzaférhetd
formaban, vilagosan és kozérthetd megfogalmazasban.

(10) Betekintési jog és adathordozhatdsédghoz vald jog
Az intézmény visszajelzést ad az érintetteknek az adatkezelésrol, tovabba biztositja a
hozzaférést a személyes adatokhoz, és az adatkezeléssel kapcsolatos 15. cikk (1)




bekezdeseben meghatarozott informaciokhoz. Az adathordozhatésdghoz valé jog a
hozzajarulason, illetve a szerz6désen alapuld adatok korében, automatizalt adatkezelés
esetén illeti meg az érintettet, azzal a feltétellel, hogy e jog masok jogait, szabadsagat nem
sértheti. Ennek hatélya ald az intézmeényben kezelt adatok kozul kizardlag az intézmenyi
élettel kapcsolatban készilt fenyképek, felvételek tartoznak, automatikus adatkezelés
esetén. Az adathordozhat6ség jogat e koérben biztositja az intézmény.

(11) Helyesbitéshez és torléshez vald jog
Az intézmény az érintettnek biztositja a GDPR 16. cikkében szabalyozottak szerint a
pontatlan adatok helyesbitését, a hianyos adatok kiegészitését, tovabba 17. cikke szerint a
torléshez valé jogot a hozzajaruldson alapulé adatkezelés korében a hozzajarulas
visszavonasa esetén, valamint a torvényen, szerzddésen alapulé adatkezelés
jogellenessége esetén, jogszabalyi eldirdason alapuld kotelezd torlés esetén.

(12) Kifogésolasi jog, adatkezelés korlatozasahoz vald jog
Az érintett kérésére az intézmény korlatozza az adatkezeléest a GDPR 18. cikk (1)
bekezdéseben meghatarozott esetekben. A tiltakozashoz valdé jog a GDPR 21. cikke
értelmében a 6. cikk (1) bek. €) és f) pontjan alapulé adatkezeléssel kapcsolatban illeti
meg az érintettet, ezek felmerllése esetén az intézmény a kifogasolasi jogot biztositja a
rendeleti feltételek szerint.

(13) Adatfeldolgozokkal fennallé kapcsolatok
Az intézmény megbizasabol adatkezelést végzé adatfeldolgozok - Ovoda-egészséglgyi
szolgalat, foglalkozas-egészségiigyi szolgalat, konyveld, informatikai szolgaltatd) - kozil
az egészségligyi szolgdlatok jogszabaly eldirdsa szerinti adatkezelést végeznek ¢és
jogszabaly alapjan titoktartasra kotelesek. A konyvelével, informatikai szolgaltatoval
kotott szerz6dés tartalmi feliilvizsgalatait a GDPR-nek megfelelés vonatkozésaban az
intézmény elvégzi.

(14) Nemzetkdzi adattovabbitas az intézményben nem merdl fel.

Az érintett jogait, szabadsagat érint6 kockazatok kezelése
(15) A kockéazatok forrasanak, jellegenek, egyedisegének és sulyossaganak felmérését és a
kockézatok orvoslasara iranyuld intézkedések meghozatalat az adatkezelési szabalyzat 2.
sz. melléklet ,, Kockdzatok felmérése, kezelése, intézkedések” tartalmazza, amely
a) a kockazatok felmérése korében figyelembe veszi a kockéazatforrasokat, azonositja az
érintettek jogaira gyakorolt hatdsokat, azonositja a kockazathoz vezetd veszélyeket,
felméri a kockazatok valdszintliségét és sulyossagat;
b) a kockazatok orvoslasara iranyulo intézkedések korében meghatarozza az adatvédelmi
garanciakat, mechanizmusokat.

1.
OSSZEGZES, MEGALLAPITASOK

Az intézményi adatkezelés kérében a GDPR rendelkezéseivel 8sszhangban az Ovoda az
alabbi intézkedéset teszi:

(1) Az intézménnyel 2018. méajus 25-én jogviszonyban allé gyermek és alkalmazotti korre a
GDPR eldirasainak megfeleld irasbeli tajékoztatdst ad minden érintettnek az intézmény
altal kezelt adatokrél es az adatkezeléssel kapcsolatos érintetti jogokrol, illetve a
hozzajarulason alapulé adatok kezeléséhez ismételten beszerzi a hozzajarulast, ennek



hidnyadban intézkedik az adatok torlésérél, az adatlap visszaaddsardl vagy
megsemmisitésérol. (3. sz. melléklet ,, Adatkezelési tajékoztatds ™)

(2) 2018. majus 25-t61 kezdédben a személyi adatok gylijtését az érintettnek a GDPR-nak
megfeleld irasbeli tajékoztatasat kovetden végzi. Ennek megfelelden a felvételi, a
munkavallaldi, 6raadoi es egyéb adatlapokba beépiti, vagy kulén iratban atadja a
megfelelden részletes, tomor, kozérthetd adatkezelési tajékoztatast irasban, papir alapon
vagy elektronikus aton.

(3) Felulvizsgélja az intézmeényi iratanyagot, az irattari allomanyt, és gondoskodik a
jogszabalyban el6irt Orzési hataridéknek megfeleléen a taniigyi dokumentacio
selejtezésérol, a levéltdrba helyezésrdl, tovabba ellendrzi a megszlint jogviszonyok
esetében a felvételi adatlapok, a fejlddési ¢és csaladi adatok (anamnézis)
megsemmisitésének megtorténtét, megszinteti a hianyossagokat.

(4) Fellvizsgélja az egyéb 6vodai papiralapu nyilvantartasokat, sziikség esetén gondoskodik
a megszlnt jogviszonyok vonatkozasdban a személyi adatok torlésérdl, felismerhetetlenné
tételérol, megsemmisitésérol.

(5) Felllvizsgélja az elektronikus adatalloményt: a szamitégépek atfogd adatvizsgélata
alapjan hatdlyositja az elektronikus Uton eldallitott és kezelt adatokat, elvégzi az e-
nyilvantartasokban, szoftverekben a megsziint jogviszonyok személyi adatainak torlését.

(6) Megvizsgalja az elutasitott gyermekfelvételi, munkafelvételi kérelmek anyagat, és
gondoskodik a sziikségtelendil tarolt adatok, adatkezelési eszk6zok - kiemelten a felvételi
adatlapok, palyazatok, jelentkezési lapok, onéletrajzok, fejlodési €s csaladi anamnézisek -
megsemmisitésérol, torlésérol.

(7) Az adatfeldolgozdkkal kotott szerzodéseket feliilvizsgalja, sziikség esetén beépiti a
szerzddésbe a GDPR elvarasanak megfeleld tartalmakat.



