Bemutatkozik a Vezetoi Kerekasztal:
egy Antropozofiai hatterii On- és Szervezetfejleszto Iskola
izelit6t ad modszertanabol és képzésebdl,
2014. szeptember 17-én, szerdadn, 17.00 és 21.00 ora kozott
a Gollner Mdria Regionalis Waldorf Gimndziumban.

(Cim: Budapest, IV. Lakkozo u. 1-5..)

Eloadok, a képzés vezetoi:
Kérosi Akos

Recean Ovidiu

,Mindannyian vezet6k vagyunk. Mindannyian részesei vagyunk olyan
kozosségeknek (csalad, munkahely, civil szervezet), ahol
gondolatainknak, szavainknak és tetteinknek felelosségét és hatasat
mas emberekre, szervezetekre személyesen megtapasztalhatjuk. Ezért
is fontos megismerni az emberi kozosségeket formald erdk
torvényszerliségeit; és az ellenlik valo kiizdelem helyett, felhasznalni
ezeket a kozosség eredményes egylittmiikodése érdekében. A Vezetéi
Kerekasztal vezetok szamara nyit utat a személyes fejlodéshez, az
ember és emberi kozosségek miikodésének megértéséhez. Ezt a tudast
hasznalhatjuk arra, hogy gyakorlati segitségként bevigyik sajat
szervezetiinkbe/szervezeteinkbe, hogy jobban megértsiik, mi torténik
ott. Vagyis hatékonyabban dolgozhatunk egyiitt - pl. iskolank, 6vodank
pedagogusaival, sziilotarsainkkal gyermekeink érdekében.”

* Hogyan teljesitsiik ki a harmas tagozoédas alapelveit 6vodankban,

iskolankban, vallalkozasainkban?



* Hogyan tudnank hatékonyabban miikodtetni ezeket?
* Pl. A konferenciak és talalkozasok kulturaja, a kiilonboz6é akaratok
felszinre hozasanak és egyeztetésének mivészete, a visszatekintésen

alapulé szervezeti tanulas, a konfliktuskezelés...

Ezen kérdések mentén indulunk el kozosen és keressiik az utat...

Szeretettel varunk minden Utkeres6t!

Jelentkezés és érdeklodes:
Demko Marianna, 06 20 540 65 96
demko.marianna@prwk.hu

A program soran ismertetett menedzsment-filozofiai alapelveket Dr.
Bernard Lievegoed holland pszichiater munkassaga alapozta meg. Dr.
Lievegoed - Rudolf Steiner kovetdjeként - kutatoként, orvosként,
gyogypedagogiai és pedagogiai intézetek alapitdojakeént-
fenntartdjakeént, sajat alapitasu kozosségi vallalkozoként és vallalkozasi
tanacsadoként évtizedeken keresztiil tanulmanyozta a kilonbozo
emberek, illetve emberek altal alapitott vallalatok és mas emberi
kozosségek bels6 muikodését. Az altala kidolgozott Un. ,organikus
szervezeti” modell élo, tehat folyamatosan fejlédoé organizmusként
tekinti és kozeliti meg az emberek altal létrehozott kozos
kezdeményezéseket.
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